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Data dodania: 01-02-2024

Na posiedzeniu w dn. 31 stycznia 2024 r. Rada Instytutu Etnologii i Antropologii Kulturowej UW podj??a
jednog?o?nie decyzj? o powo?aniu zespo?u ds. równo?ci i przeciwdzia?ania dyskryminacji.

 

Zespó? b?dzie uzupe?nia? i wspiera? istniej?ce na UW struktury i dzia?ania skierowane na wzmocnienie
równouprawnienia i bezpiecze?stwa pracy i bada? na naszej uczelni, po?wi?caj?c szczególn? uwag? specyfice
pracy i bada? antropologicznych. 

B?dzie si? sk?ada? z trzech osób.

 

Zapraszamy wszystkich – osoby pracuj?ce i studiuj?ce – do zg?aszania kandydatur do tego zespo?u spo?ród
pracowników i pracownic IEiAK UW, a tak?e do zg?aszania propozycji zada?, którymi powinien si? zajmowa?.

 

Zg?oszenia prosimy przesy?a? do 15 lutego 2024 r. na adres Przewodnicz?cej Rady IEiAK
UW: a.horolets@uw.edu.pl [1]

Kandydatki_ci proszone_eni s? o potwierdzenie zgody na kandydowanie (z u?yciem maila s?u?bowego).

 

Po zamkni?ciu listy kandydatur Rada IEiAK UW przeprowadzi g?osowanie.

 

Zespó? zacznie swoje dzia?anie niezw?ocznie po ukonstytuowaniu si?.
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