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  Czy mo?na by? czarn??  

    

  Czy mo?na by? czarn?? Aktywizm pracownic domowych w USA  

Zapraszamy na 35. Seminarium Migracyjne IEiAK UW, na którym pos?uchamy dr Anny Rosi?skiej (Uniwersytet w
Wenecji Ca’ Foscari oraz Knowledge Centre on Migration and Demography, Joint Research Centre).
 

Przydatne informacjeLink do strony wydarzenia: spotkanie online [1]
Data rozpocz?cia: 21-03-2023
Godzina: 17:00

Nanny training day organizowany przez Matahari Women Worker Centre w Bostonie, kwiecie? 2019, zdj?cie
zrobi?a Anna Rosi?ska

Zapraszam do dyskusji na temat roli pochodzenia etnicznego i przynale?no?ci do urasowionych mniejszo?ci w
aktywizmie pracowników domowych w Stanach Zjednoczonych Ameryki Pó?nocnej. Na pocz?tku przedstawi?
panoram? bardzo aktywnego i ró?norodnego ruchu pracowniczego na rzecz praw osób zatrudnianych w
gospodarstwach domowych by nast?pnie skupi? si? na sytuacji w stanie Massachusetts. Praca opieku?cza w
gospodarstwie domowym to szczególny sektor pracy, w ramach którego izolacja pracowników i brak federalnych
regulacji dotycz?cych pracy w gospodarstwie domowym stanowi wyzwanie dla mobilizacji politycznej. W Stanach
Zjednoczonych organizacjom pracowników domowych od lat 90. przewodz? niebiali migranci, a w dziesi?ciu
stanach uda?o im si? wprowadzi? stanowe regulacje dotycz?ce pracy w gospodarstwie domowym.

Na podstawie wywiadów z aktywistami i innymi ekspertami przeprowadzonych w latach 2018-2020 analizuj?
rozbie?no?ci mi?dzy charakterystyk? demograficzn? organizacji kierowanych przez nie-bia?e migrantki, a ich
postulatami, które w du?ej mierze unika?y bezpo?redniego odniesienia do kwestii imigracji lub rasy dla celów
strategicznych. Te zagadnienia rozwijam bardziej szczegó?owo w swoim artykule ‘Whose rights’. Oprócz
rekonstrukcji kampanii na rzecz Ustawy o Prawach Pracowników Domowych w Massachusetts (2014), w swoim
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referacie skupi? si? na znaczeniu rasy i statusu migranta w czasie pandemii rozpatrywanej jako syndemia. Odnios?
si? tak?e do kwestii badania grup mniejszo?ciowych przez badaczk?-reprezentantk? kategorii uprzywilejowanych.
 

Anna Maria Rosi?ska - Socjolo?ka migracji, opieki i pracy domowej. Od marca 2023 pracuje w Joint Research
Centre Komisji Europejskiej w zakresie demografii i migracji. Bada?a sektor opieki i us?ug domowych we
W?oszech, w Polsce i Stanach Zjednoczonych. Autorka ksi??ki „(U)s?ugi domowe. Przemiany relacji spo?ecznych
w p?atnej pracy domowej [2]” na temat pracy nia?, opiekunek osób starszych i osób sprz?taj?cych w okresie
powojennym w Polsce (2016, Wydawnictwo UMK, pod nazwiskiem Kordasiewicz). Wspó?autorka wraz z
A.Radziwinowiczówn? i W.Kloc-Nowak ksi??ki „Ethnomorality of care. Migrants and their aging parents [3]” (2019,
Routledge). W ramach stypendium im. Marii Sk?odowskiej-Curie prowadzi?a badania pozycji bia?ych pracowników
nie b?d?cych migrantami w sektorze pracy domowej w Stanach Zjednoczonych i W?oszech [4], oraz wp?ywu
pandemii COVID-19 na prac? domow? i opieku?cz?. Prowadzi profil [5] o badaniach pracy domowej i opieku?czej.
W badaniach opieki i pracy domowej interesuj? j? relacje spo?eczne, odtwarzanie, podtrzymywanie i
konstruowanie nierówno?ci, perspektywa intersekcjonalna i aktywizm pracowniczy grup zmarginalizowanych na
rynku pracy. Prac? doktorsk? obroni?a na Wydziale Filozofii i Socjologii Uniwerystetu Warszawskiego. Pracowa?a
poprzednio na Uniwersytecie Ca’ Foscari w Wenecji  (2018-2023) oraz w O?rodku Bada? nad Migracjami
Uniwersytetu Warszawskiego (2014 – 2018), z którym stale wspó?pracuje.
 

Polecane lektury

1. Rosi?ska Anna (2022) Whose Rights? Domestic workers organizing in Massachusetts [6], Social
Politics. International Studies in Gender, State & Society. 

2. Rosi?ska Anna & Elizabeth Pellerito (2022) Pandemic shock absorbers: Domestic workers' activism at the
intersection of immigrants' and workers' rights [7], chapter in Anna Triandafyllidou [ed.] Migration and
Pandemics: Spaces of Solidarity and Spaces of Exception, IMISCOE Research Series, Springer. 

3. Premilla Nadasen, 2015, Household Workers Unite: The Untold Story of African American Women Who
Built a Movement. Boston: Beacon Press.

    

 
  Adres URL ?ród?a: https://etnologia.uw.edu.pl/aktualnosci/czy-mozna-byc-czarna  

Odno?niki
[1] https://meet.google.com/bxe-igah-uxw
[2] https://wydawnictwo.umk.pl/pl/products/4069/uslugi-domowe-przemiany-relacji-spolecznych-w-platnej-pracy-
domowej
[3] https://www.routledge.com/Ethnomorality-of-Care-Migrants-and-their-Aging-Parents/Radziwinowiczowna-
Rosinska-Kloc-Nowak/p/book/9780367486662
[4] https://cordis.europa.eu/article/id/436560-study-identifies-common-issues-facing-domestic-workers
[5] https://www.facebook.com/AnnaRosinskaSociologist
[6] https://academic.oup.com/sp/advance-article-abstract/doi/10.1093/sp/jxac025/6705372
[7] https://doi.org/10.1007/978-3-030-81210-2_7

Na skróty
Dy?ury
Katalog biblioteki
Plany zaj??
Pracownicy

Strona 2 z 2


